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El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades: describir la situacion funcional y organizativa del centro
y definir un proyecto de accion.

Los centros participantes en el proceso de certificacion «CoDiCe TIC» deben entregar al equipo técnico el Plan Digital de su centro,
actualizado y adaptado a la normativa vigente.

1. INTRODUCCION

2. MARCO CONTEXTUAL
2.1. Andlisis de la situacion del centro.
2.2. Objetivos del Plan de accion.
2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

3. LINEAS DE ACTUACION
3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.
3.2. Précticas de ensefianza y aprendizaje.
3.3. Desarrollo profesional.
3.4. Procesos de evaluacion.
3.5. Contenidos y curriculos
3.6. Colaboracién, trabajo en red e interaccion social.
3.7. Infraestructura.

3.8. Seguridad y confianza digital.
4. PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

5. EVALUACION
5.1. Seguimiento y diagnostico.
5.2. Evaluacién del Plan.

5.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

1. INTRODUCCION
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Breve justificaciéon y propésitos del Plan

El CEIP Manuel Moreno Blanco, en su compromiso con la mejora continua y la innovacion educativa, elabora el presente Plan CoDiCe TIC
con el objetivo de alcanzar el Nivel 4 de certificacion, consolidando un modelo avanzado de integracién de las tecnologias digitales en el
proceso de ensefianza-aprendizaje, en la organizacion del centro y en la comunicacion con la comunidad educativa.

El presente Plan CoDiCe TIC define las lineas estratégicas, objetivos, actuaciones, recursos y procedimientos de evaluacion necesarios para
impulsar la competencia digital del centro, del profesorado y del alumnado, garantizando un uso pedagégico, seguro y responsable de las
tecnologias, asi como la coherencia con el Proyecto Educativo de Centro y el Plan Digital de Centro.

Con este documento, el centro manifiesta su compromiso con una educacion digitalmente competente, inclusiva y orientada a la mejora de
los aprendizajes, contribuyendo al desarrollo integral del alumnado.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Andlisis de la situacién del centro.

® Datos generales del centro (indicar nimero)

Docentes Alumnado Aulas docencia Otros

25 194 16 1

® Autorreflexion: Integraciéon de Tecnologias en los Procesos del Centro

Breve resumen de los resultados obtenidos de la herramienta SELFIE

Se adjunta enlace a resultados SELFIE: https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37009684_educa_jcyl_es/IQAeModg8KIRRIZZCJImOMInaAbLcBMXxzjlVgzeFANS
zFF4?e=PVLkuC

® Autorreflexién: Competencia Digital Docente

Nivel acreditacion CDD Sin nivel Al A2 Bl B2 C1 TOTAL

N* de docentes 6 0 2 6 11 0 25

® Analisis Interno: Debilidades y Fortalezas

Categoria

Debilidades Relacionadas con infraestructura y recursos limitados, diferencia de
niveles de competencia digital, asi como una evaluacién digital poco
desarrollada.

Amenazas Se resumen en la brecha digital y poca implicacion y baja competencia
digital de las familias

Fortalezas Implicacion alta del profesorado, asi como la cultura de desarrollo en la
formacion y colaboracion docente.

Oportunidades Participacion y colaboracion con otros centro y profesionales, impulso

institucional.
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2.2. Objetivos del Plan de accion.

Sera necesario definir al menos un objetivo por area, con un limite de dos como maximo.

Area seleccionada

Dimensién Educativa AREA 2

Dimensién Educativa AREA 4

Dimensiéon Educativa AREA 5

Area seleccionada

Dimen.sic')n AREA 1
Organizativa

Dimen_sic')r_1 AREA 3
Organizativa

Dimen.sic')n AREA 6
Organizativa

Area seleccionada

Objetivos

Establecer y aplicar acuerdos metodoldgicos comunes para la integracion de la competencia
digital en las situaciones de aprendizaje en todos los niveles de educacién primaria.

Disefiar e implementar una plantilla comun de situaciones de aprendizaje que incorpore de
forma sistematica el uso pedagégico de las TIC y el desarrollo de la competencia digital del
alumnado, incluyendo estrategias metodoldgicas, herramientas digitales y criterios de
evaluacion asociados a la competencia digital.

Potenciar desde todas las areas el manejo de las nuevas tecnologias convirtiéndolas en una
herramienta de trabajo y como medio de evaluacion.

Unificar herramientas de evaluacion a nivel de centro basadas en la adquisicion de las
competencias basicas, tales como macros proporcionadas por la junta, aplicaciones como
IDOCEO y ADDITIO.

Realizar rabricas por cursos que evallen la adquisicién y uso de las TIC por parte del
alumnado.

Utilizar las TIC como medio para la alfabetizacién, integracién, cooperacién y comunicacion
del alumnado, asi como la creacion de contenido para el uso en el aula.

Fomentar la creacion de contenidos digitales por parte del alumnado, promoviendo el
pensamiento critico, el uso responsable de la informacion y la aplicacion de herramientas
digitales variadas en diferentes areas curriculares.

Objetivos

Crear la comisién TIC para la gestion y organizacion de los aspectos digitales del centro.

Revisar y actualizar los documentos de centro para que contemplen las tres areas TIC
(educativa, organizativa y tecnoldgica)

Continuar en el desarrollo e implantacion de acciones formativas sobre la aplicacion de las
TIC dirigidas al profesorado adaptado a todos los niveles de conocimiento (atendiendo al
nivel de competencia digital, iniciacién y profundizacion)

Unificar los medios de comunicacion (Pagina Web, Teams y STILUS Familias) en la
comunidad educativa.

Presentar un Plan de acogida para miembros de nueva incorporacion (tanto alumnado como
profesorado.)

Continuar impulsando las TIC como un canal de comunicacion rapido y eficaz con los
diferentes ambitos de la comunidad educativa

Objetivos
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_IE_)'me”IS,'O_” AREA 7 Mantener actualizado y en funcionamiento los medios digitales de los que dispone el centro
ecnolégica o L
g (dispositivos, pagina web)
Registrar las incidencias tecnolégicas de cada curso escolar a través de codigo QR para
facilitar la resolucion por medio del CAU.
_Il?lmenls,lo_n AREA 8 Programar actividades formativas para el alumnado que fomenten el uso adecuado y seguro
ecnolégica

de las redes sociales, prevencién del ciberbulllying y la proteccién de datos (Plan Director y
PSCD)

Realizar copias de seguridad rutinarias para la conservacion y proteccion de los datos del
centro y sus miembros.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

Actuacion Temporalizacion Responsable
Constitucion de la comision TIC Primer trimestre curso 26/27 CLAUSTRO
Realizacion del Plan de Acogida TIC Curso 26/27 COMISION TIC
Actualizacién de los medios de difusion (pagina web, grupos de Primer trimestre curso 26/27 CLAUSTRO

Teams, redes sociales...)

Afadir los criterios comunes y el Plan estratégico de equipamiento Primer trimestre Curso 26/27 Equipo Directivo
de integracion de las TIC a los documentos oficiales del centro

Puesta en marcha y disefio de formacién del profesorado segun Curso 26/27 COMISION TIC
necesidades y debilidades.

Elaboracién y disefio de tareas para el alumnado utilizando Curso 26/27 CLAUSTRO
herramientas y aplicaciones informéaticas

Participacion en el Plan Director relacionado con el buen uso de las Curso 26/27 ALUMNADO
nuevas tecnologias

Elaborar rabricas por cursos para la evaluacion del uso de las TIC Curso 26/27 CLAUSTRO
por parte del alumnado.

Planificacion y uso de aulas y recursos informaticos Curso 26/27 COMISION TIC

Cumplimentacion trimestral de las rdbricas que valoran la Curso 26/27 CLAUSTRO
Competencia Digital del alumnado

Continuar actualizando el repositorio TIC por aulas. Curso 26/27 COMISION TIC
Revision y valoracion del estado de los dispositivos y herramientas Tercer trimestre curso 26/27 COMISION TIC
TIC.

Constitucion de la comision TIC Primer trimestre curso 27/28 CLAUSTRO
Realizacién del Plan de Acogida Curso 27/28 COMISION TIC
Actualizacién de los medios de difusion (pagina web, grupos de Primer trimestre curso 27/28 CLAUSTRO

Teams, redes sociales...)
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Puesta en marcha y disefio de formacién del profesorado segun Curso 27/28 COMISION TIC
necesidades y debilidades.

Elaboracién y disefio de tareas para el alumnado utilizando Curso 27/28 CLAUSTRO
herramientas y aplicaciones informaticas

Participacion en el Plan Director relacionado con el buen uso de las Curso 27/28 ALUMNADO
nuevas tecnologias

Planificacion y uso de aulas y recursos informaticos Curso 27/28 CLAUSTRO
Revision y valoracion del estado de los dispositivos y herramientas Tercer trimestre curso 27/28 COMISION TIC
TIC.

2.4, Estrategias y procesos para la difusiéon y dinamizacién del Plan.

Actuacion Temporalizacion Responsable

Péagina Web Todo el curso EQUIPO DIRECTIVO
PROFESORADO

Redes sociales Todo el curso Comision TIC.

Dar a conocer el Plan al Claustro y Consejo Primer trimestre Profesorado

Explicacion en reuniones generales de padres y alumnos. Cada trimestre del curso Claustro

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacién con la organizacion, gestion y liderazgo y pretensiones a corto-medio
plazo.

En el CEIP Manuel Moreno Blanco, la comisién TIC es la encargada de velar por la organizacion, dinamizacion y coordinacién del plan
Cédice TIC.

® Funciones, tareas y responsabilidades

Equipo directivo

Gestionar redes sociales del centro, pagina web y aulas virtuales.
Elaborar y difundir el Plan TIC del centro.

Organizar las distintas actividades relacionadas con las familias, talleres, reuniones informativas, etc.

Organizar las nuevas adquisiciones asi como gestionar el uso y mantenimiento de los diferentes dispositivos de los que se dispone.
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Comisién TIC

Elaborar Plan TIC

Disefiar planes de formacion relacionados con las TICs.

Proporcionar informacion general sobre las diferentes iniciativas TIC en marcha a las familias

Apoyar y orientar al profesorado en aspectos relativos a la organizacion tecnolégica y educativa.

Realizar la evaluacion del Plan para ver los objetivos conseguidos y proponer mejoras para el siguiente curso.

Responsable de la coordinacion TIC / Responsable de medios informaticos

Convocar las reuniones de la comisién y coordinar su funcionamiento

Coordinar y facilitar la organizacion, difusion y seguimiento de cualquier proyecto o iniciativa asi como el diagnéstico de las necesidades

formativas y de dotacion.

Participar y orientar en la seguridad y confianza digital del centro.

® Relacién del Plan Digital con documentos y planes institucionales

Documento Institucional

Proyecto educativo

Programacion anual

Reglamento de régimen interior
Plan de accion tutorial

Plan de atencion a la diversidad
Plan de convivencia

Plan de fomento a la lectura

Plan de autonomia

Otros

Documento Institucional Relacién con el Plan Digital (indicar n.° pagina y/o apartados
especificos)

Péagina 9, punto 6.

Pag 2, objetivos especificos: 1.2, 1.2.11 Pag.3 valores y prioridades: 2.3, 2.8 Pag. 4 punto
3.2 Actividades complementarias Pag. 7 punto 3.2 Actividades complementarias Pag. 10
punto 8 Mecanismos de publicidad

Pag. 33 punto 3.3 Funciones de la comision TIC. PAG. 58-60 PUNTO 4.5

Pag. 3 a) contexto Pag. 4 c) actuaciones Pag. 6 y 7 Actuaciones de centro (puntos 2.1y 2.3)

Pag. 3 Pag. 5y 6 actividades (Bookflix, Leocyl, Fiction Express) Pag.7, punto 7.3 Formacion
del profesorado.

Plan de formacion: Pag. 2, punto 3. Pag. 6, punto 11. Pag. 8, Plan de formacion de centro.
Pag. 9 Justificacion Pag 10, punto 5y 6. Pag. 12

® Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos
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Ambito Herramienta Utilidad
Gestion Programa Colegios Base de datos del centro cruzada y actualizada permanentemente
Gestion STILUS Faltas, notas, incidencias del alumnado.
Gestion TEAMS Repositorio de documentos.
Gestion RELEO Distribucion del banco de libros o adquisicién de los mismos.
Gestion Pagina Web comedores Menus, comensales, altas y bajas.
escolares
Gestion GECE Administracion contable del centro.
Gestion GECE Gestién econdmica del centro.
Ambito Herramienta Utilidad
Organizacion TEAMS Repositorio de documentos organizativos del centro.
Organizacion TEAMS Plataforma de uso para las formaciones docentes.

3.2. Practicas de enseflanza y aprendizaje.
Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacion a las practicas de ensefianza y aprendizaje y pretensiones a corto-medio plazo.

Tras el Real Decreto 157/2022, del 1 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la educacion primaria
que contempla el desarrollo de la competencia digital, el centro comenzé a considerar el uso de las TIC en todos sus &mbitos, no solo para la
consecucion de dicho decreto, sino para conocer, utilizar y comprender las TIC desde el interior de las mismas.

En el Proyecto Educativo se recoge el marco teérico para desarrollar las TIC en todos los planes del Centro. Se dispone de unos criterios
comunes para trabajar las TIC en el claustro y cada docente trabaja las tecnologias en su aula recogiéndolo en las programaciones.
Consideramos imprescindible el uso de medios informéticos para el correcto funcionamiento del centro y del trabajo en equipo para asi
aumentar la productividad y la eficiencia del trabajo.

® Procesos de integracion didactica de las TIC

Estrategias para la integracion de las TIC

El centro tiene definida una plantilla comdn para trabajar las programaciones didacticas y situaciones de aprendizaje.
Uso didactico con Microsoft 365 y One Drive

Repositorio en Teams de documentos para la organizacién de las tareas.

Uso de nuevas aplicaciones digitales para el aula para mejorar la integracién didactica de las TIC en el aula.

Utilizar paneles digitales y dispositivos que dispone el centro para mejorar la integracion de las TICs en el alumnado.
Uso de aplicaciones de medidas de refuerzo

Uso de Teams como mejora de la integracion didactica de las TIC en el centro.
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® Criterios y modelos metodoldgicos y didéacticos

Criterios comunes

Integrar la tecnologia de forma transversal en todas las areas
curriculares.

Promover aprendizajes activos, significativos y competenciales.
Fomentar el trabajo cooperativo y la interaccion entre iguales.

Incorporar la evaluacién formativa y competencial unificada en todas
las programaciones didacticas.

Atender a la diversidad del alumnado.
Modelos metodolégicos y didacticos

Aprendizaje Cooperativo
Metodologias activas e inclusivas

Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

® Procesos de individualizaciéon para la inclusién educativa

Accién individualizada

Adaptacion de actividades a diferentes ritmos de aprendizaje.
Refuerzo educativo individualizado.

Atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo (NEAE).

Fomento de la autonomia del alumnado.
Coordinacion entre docentes y especialistas.

Aplicacion de recursos tecnolégicos que mejoren la individualizacion
del alumnado

3.3. Desarrollo profesional.

Tecnologia educativa

Office 365 y Teams, CANVA, Genially, Bookcreator, Classdojo.

Office 365 y Teams, CANVA, Genially, Bookcreator, Classdojo.
Teams, Aula Virtual editoriales Santillana y Anaya, Fiction Express

Excells, rubricas (Aditio e Idoceo), Office 365 y Teams.

Smile anda Learn, Dytective, Liveworksheet, Wordwall

Tecnologia educativa

Teams, Office 365
Office 365 y Teams, CANVA, Genially, Bookcreator, Classdojo.

Office 365 y Teams, CANVA, Genially, Bookcreator, Classdojo.

Tecnologia educativa

Teams y Office 365.
Liveworksheet, LearningApps

Smile anda Learn, Dytective, Liveworksheet, Wordwall

Teams, Fiction Express

Teams y Office 365.
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Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacion al desarrollo profesional y pretensiones a corto-medio plazo.

La linea prioritaria de trabajo es el desarrollo profesional continuo del profesorado, con especial atencién a la mejora de la competencia digital
docente.A corto plazo, se pretende consolidar criterios comunes de uso de la tecnologia educativa, favorece la formacion interna del
profesorado y promover la aplicacién de metodologias activas apoyadas en recursos digitales garantizando una implementacién coherente y
progresiva en todas las etapas y areas. Ademas, se pretende consolidar criterios comunes, impulsar la informacion interna y promover un uso
sistematico de herramientas digitales que repercutan en la mejora del aprendizaje del alumno, fomentando su autonomia, motivacion y
competencia digital.A medio plazo, aspiramos a fortalecer una cultura digital de comunidad educativa, promoviendo la implicacion progresiva
de las familias mediante canales digitales de comunicacion, favoreciendo asi una educacion mas inclusiva, participativa y adaptada a los
retos actuales.

® Deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

Método empleado i » . . .
® FormulariF()) Valoracién y aprobacion en Claustro de necesidades e intereses relacionados con las
® Selfie for Teachers nuevas tecnologias para toda la comunidad de educativa

& Otros (especificar):

® Estructuracion del proceso formativo para laintegracion de las TIC en el curso actual

;Se evallala
aplicacion en el

Modalidad Titulo N.° de participantes  Nivel CDD aula?

Curso Inteligencia Artificial en el aula (curso 25/26) 22 B1 & si O No

Grupo de trabajo Grupo de trabajo/Curso de formacion basica 23 & si O No
en radio.

Curso Curso de formacion en Robética (curso 23 & si O No
23/24)

Curso Curso de formacion en ABIES (curso 24/25) | 21 & si O No

Curso Cursos en formacién en Microsoft 365 20 © si O No

Curso Curso de formacion en plataforma TEAMS. 20 & si O No

Grupo de trabajo 26 @ Si O No

® Estrategias de acogida para la integracién y adaptacién del profesorado

Estrategias de acogida Responsable

Informacion inicial sobre la linea digital del centro, el Plan CODICE TIC y los criterios Profesorado
comunes de uso de la tecnologia educativa.

Acceso a materiales comunes, guias basicas y recursos digitales organizados en el entorno Profesorado
virtual del centro.

Progresiva incorporacion a las herramientas digitales habituales del centro, respetando los Profesorado
distintos niveles de competencia digital docente

Garantia de acceso a los recursos tecnolégicos del centro y a la informacién organizativa Equipo directivo
necesaria.
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Asesoramiento técnico y pedagdgico al profesorado. Comisiéon TIC

3.4. Procesos de evaluacion.

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacion a los procesos de evaluacion y pretensiones a corto-medio plazo.

El centro desarrolla una linea de trabajo orientada a la mejora de los procesos de evaluacion, con un enfoque formativo, continuo y
competencial, coherente con la practica docente y el uso pedagodgico de la tecnologia educativa. La evaluacion se concibe como un elemento
clave para regular el aprendizaje, ofrecer retroalimentacién al alumnado y mejorar la practica educativa.

a corto plazo, se pretende unificar criterios de evaluacion, incorporar progresivamente instrumentos digitales comunes y favorecer la
autoevaluacion y coevaluacion del alumnado.

A medio plazo, el centro aspira a sistematizar el uso de herramientas digitales de evaluacién, consolidar el seguimiento individualizado del
progreso del alumnado y fortalecer una cultura evaluadora compartida, orientada a la mejora de los aprendizajes y a la atencién a la
diversidad.

® Procesos educativos: Herramientas empleadas por el centro...

Proceso de evaluacion Tipo de herramienta Descripcion
para evaluar por competencias al alumnado Tareas (TEAMS), rubricas por A partir de tareas recogidas en las programaciones de
(entre ellas, la CD). cursos. IDOCEO y ADITIO aula y su valoracion trimestral en las macros

proporcionadas por la Junta.

para que el alumnado se autoevalue. Formularios Enviar y compartir cuestionarios a través de la
plataforma TEAMS a los alumnos para su
autoevaluacion y posterior feedback.

para que el alumnado se coevalle. Plataforma Teams El alumno valora el trabajo de sus comparieros
aplicando criterios establecidos mediante ribricas,
fomentando el pensamiento critico y la colaboracion.

para que el profesorado evalle al alumnado | | Teams y otras aplicaciones Evaluacién continua de tareas y actividades.
(heteroevaluacion).
Aplicacion de rabricas

Registro sistematico de evidencias de aprendizaje.

Seguimiento individualizado del progreso de

aprendizaje.
para que el alumnado acceda a los STILUS, macros de la JCyL e Familias y alumnos pueden consultar las calificaciones,
resultados de su aprendizaje (calificaciones, IDOCEO y ADITIO entregas de tareas e incidencias accediendo con sus
entregas, retroalimentacion). credenciales corporativas.
Otros criterios 0 acuerdos comunes para Adaptacion de rubricas Adaptacién para alumnos de atencion a la diversidad.
evaluar a través de las TIC. realizadas por curso
Otros

® Procesos organizativos
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Proceso de evaluacién

Gestion de los espacios y los agrupamientos

Procesos de notificacion de incidencias en
los dispositivos

Solucién de las incidencias en los
dispositivos

Actualizacion del inventario

Medidas de seguridad y uso responsable de
tecnologias emergentes (por €j. I1A)

Reciclado de equipos

Normas de uso de los recursos digitales del
centro

Otros

® Procesos techoldgicos

Proceso de evaluaciéon

Equipamientos: ordenadores de aula, de las
salas de informatica, prestables al
alumnado, reprografia.

Software o aplicaciones instalados:
licencias, actualizaciones, funcionamiento.

Tipo de herramienta

Calendario compartido editable
en Teams

Formulario Forms mediante QR

Plataforma de soporte CAU

Colegios y STILUS

Copias de seguridad y
navegacion limitada bajo las
credenciales de educacy!

Establecimiento de un protocolo
de desafectacion de los equipos

Documento en canal Teams del
claustro

Tipo de herramienta

Aplicacion de STILUS:
INVENTARIO TIC.

Microsoft 365 , Windows 11
Education, aplicaciones de
programacion y robdtica
(Scratch y Makecode), software
de paneles digitales y
herramientas educativas
especificas por etapas.

Descripcion

Documento editable para la organizacién del uso de los
espacios informaticos y Biblioteca del centro.

El profesorado notifica las incidencias detectadas
mediante formulario accesible por cédigo QR en todas
las aulas del centro. Las incidencias quedan registradas
automaticamente para su seguimiento y solucion por
parte del coordinador TIC o su notificacion pertinente al
CAU.

Resolucion de incidencias a través del servicio técnico,
coordinador TIC.

Registro de inventario cada curso en los programas
Colegios y STILUS.

Los dispositivos solo funcionan con las red de centro y
con las credenciales corporativas de la Junta. Se
realizan continuas copias de seguridad de los programas
utilizados.

Andlisis del estado de los equipos, su utilidad en el
centro y posibles segundas vidas

Propuesta de normas de uso de las TIC y regulacién de
los espacios del centro.

Descripcion

Inventario, control de préstamos, seguimiento de su
estado mediante forms.

Comunicacién de incidencias de los equipos y
dispositivos del centro mediante formulario Forms con
acceso a través de QR presente en todos las aulas y
espacios comunes del centro.

Gestion centralizada mediante politicas de
administracion y licencia educativa. Actualizacién
periddica de sistemas operativos, aplicaciones y
antivirus. Supervision del correcto funcionamiento de los
equipos, instalacion de aplicaciones curriculares y
atencion a incidencias a través del CAU
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Herramientas de gestion académica STILUS Plataforma para la gestion de matriculas, calificaciones,
horarios, faltas de asistencia, incidencias, comunicacion
TEAMS con las familias y seguimiento académico.
Servicios de red: internet, intranet. Red corporativa EducaCyL, Conectividad de alta velocidad en todos los espacios del
Microsoft 365, Sharepoint, centro mediante red cableada y Wifi segura. Acceso

OneDrive y servicios en la nube diferenciado para profesorado, alumnado y dispositivos

de la Consejeria de Educacion corporativos. Servicios de almacenamiento, colaboracion
y comunicacion en la nube, garantizando la seguridad, la
proteccion de datos y la continuidad del servicio

educativo.
Coherencia entre el contexto tecnoldgico Plan Digital del centro, La infraestructura tecnoldgica y las herramientas
con el contexto educativo. Competencia Digital Docente, digitales se integran de forma coherente en los procesos
metodologias activas y de ensefianza-aprendizaje, favoreciendo metodologias
ecosistema Microsoft 365 activas, inclusivas y competenciales. El uso de

dispositivos, plataformas y aplcaciones responde a los
objetivos pedagdgicos del centro y al desarrollo de la
competencia digital del alumnado y del profesorado

Otros Formacion interna, Plan de El centro dispone de un plan de formacién permanente
acogida, comision CODICE TIC. | | en competencia digital, un protocolo de gestion y
resolucién de incidencias, asi como actuaciones de
acompafamiento para profesorado, alumnado y familias.
La comision Cédice TIC coordina la implantacion,
seguimiento y evaluacion del Plan Digital de Centro,
impulsando la mejora continua.

3.5. Contenidos y curriculos

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacion a los contenidos y curriculos y pretensiones a corto-medio plazo.

El centro desarrolla una linea de trabajo orientada a la adecuacioén y desarrollo de los contenidos y del curriculo, garantizando su coherencia
con la normativa vigente y con los principios de un aprendizaje competencial, inclusivo y significativo. Los contenidos se abordan mediante
situaciones de aprendizaje, favoreciendo la conexion entre areas y la contextualizacion de los aprendizajes en la realidad del alumnado. La
planificacion curricular incorpora de manera progresiva la competencia digital y el uso pedagégico de la tecnologia educativa como
herramientas que enriquecen el acceso a la informacién, la creacién de contenidos y el desarrollo del pensamiento critico. el centro apuesta
por una revisién compartida del curriculo que permita ajustar los contenidos a las necesidades del alumnado, promover metodologias activas
y asegurar una progresion coherente de los aprendizajes a lo lardo de la etapa. Todas las programaciones indican como llevar a cabo su
adquisicion.

® |Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianza y aprendizaje

Criterios de integracién de las TIC en la ensefianza curricular

Uso de las TICs en actividades y tareas para facilitar la alfabetizacion e integracién en el aula.
Utilizacion de rabricas y excels para la Evaluacion trimestral.
Priorizacion del uso de las TIC con fines de analisis de la informacién, creacion de contenidos educativos y trabajo cooperativo.

Empleo de MS TEAMS como entorno para la gestion de tareas y comunicacion con el alumnado.
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® Integracion de las TIC en las actividades complementarias, extracurriculares y no lectivas (no incluir las actividades del PSCD)

Actividad Tipo Aspectos TIC trabajados

Robética Extracurricular Alfabetizacion y organizacion en el inicio a la
programacion tecnolégica.

Plan Director Complementaria Alfabetizacion y conocimiento en el uso seguro
de las nuevas tecnologias para alumnos

Programa de estacién meteorolégica Complementaria Con(_)qimiento en el funcionamiento de la
medicion de diferentes parametros
meteoroldgicos

Juegos educativos creados con IA. Extracurricular Uso de j.uegos creadps_por IA para la .
PROGRAMA DE EXITO EDUCATIVO integramon de conocimientos de matematicas y
engua.

® Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital (Completar la tabla para cada curso)

CD1: Alfabetizacion en Informacién y datos

Curso Aspectos TIC trabajados

10 Identificacion de dispositivos digitales y uso basico guiado. '
Busqueda de informacion mediante enlaces previamente seleccionados.
Comprension de informacion visual, (imagenes, pictogramas, videos).

20 Busqueda sencilla de informacion con apoyo docente o familiar.
Seleccion de informacion relevante en recursos digitales adaptados.
Introduccion a la organizacion basica de la informacion a traves de Teams.

3° Uso de buscadores con palabras clave guiadas.
Diferenciacion entre informacion relevante y no relevante.
Introduccion a la recogida de datos.

40 Busqueda autonoma basica en internet. o
Organizacion de informacion en documentos digitales.
Interpretacion de datos en graficos sencillos.

50
Uso eficaz de buscadores, con palabras clave o filtros basicos.
Analisis critico inicial de fuentes digitales. .
Recogida y organizacion de datos en documentos Word sencillos.

6° Evaluacion critica de la fiabilidad de la informacion.
Sintesis de informacion de diferentes fuentes.
Representacion de datos.

CD2: Creacion de Contenidos digitales
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Curso Aspectos TIC trabajados

10 Creacion de dibujos digitales simples.
Uso basico. De herramientas digitales.
Uso diario de pizarra digital interactiva.

20 Elaboracion de documentos sencillos con texto e imagen.
Grabacion de audios y videos cortos.

3° Creacion de presentaciones basicas. Teams.
Edicion sencilla de documentos.

4o Elaboracion de presentaciones estructuradas.
Grabacion y edicion basica de videos sencillos.

50 Creacion de contenidos digitales variados. _
Uso de herramientas digitales para trabajos colaborativos, sobre todo teams.

6° Produccion de contenidos digitales, integrando distintos formatos.
Introduccion a herramientas de creacion con IA.

CD3: Comunicacion y Colaboracién en linea
Curso Aspectos TIC trabajados
1° Uso guiado de plataformas educativas del centro.
Normas béasicas de comportamiento digital.

20 Participacion en actividades digitales colectivas.
Envio y recepcion de mensajes sencillos en entornos seguros.

30 El uso de herramientas de comunicacion interna del centro.
Trabajo colaborativo basico en entornos digitales.

40 Participacion en proyectos colaborativos digitales.
Uso responsable de lenguaje en entornos digitales.

5° Colaboracion en documentos compartidos.
Interaccion en plataformas educativas mediante foros y tareas.

6° Gestion de la identidad digital en entornos educativos. | _
Participacion activa y responsable en comunidades digitales educativas.

CD4: Seguridad digital
Curso Aspectos TIC trabajados
1° Normas basicas de uso seguro de dispositivos.
Identificacion de adultos de referencia ante problemas.

20 Cuidado de dispositivos y datos personales basicos. _
Introduccion a contrasefias simples a través de un uso guiado.

30 Reconocimiento de riesgos basicos en Internet.
Uso responsable de contrasefias.

40 Proteccion de Datos personales. _
Identificacion de situaciones de riesgo, (mensajes, enlaces).
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Uso seguro de Internet y plataformas educativas.
Prevencion del ciberacoso.

Gestion segura de la identidad digital. o
Uso responsable de redes y herramientas digitales.
Reflexion sobre huella digital.

CD5: Resolucion de problemas

Curso

10

20

30

40

5o

6°

*Aquellos centros que, por el tipo de ensefianzas que imparten, no tienen que atenerse por ley a los

Aspectos TIC trabajados

Identificacion y resolucion de problemas técnicos basicos, siempre con ayuda.
Exploracion guiada de aplicaciones educativas. Robdtica.

Identificacion de problemas simples en el uso de dispositivos.
Busqueda de soluciones con apoyo docente o familiar. Robotica

Resolucion autbnoma de problemas bésicos.
Uso de herramientas digitales para tareas escolares.
Robdtica

Aplicacion de herramientas digitales a distintas tareas.
Intrt())ducmon al pensamiento computacional Secuencias simples.)
Robotica

Resolucion de problemas mediante herramientas digitales diversas.
Introduccion a la programacion basica. (Bloques).
Robotica

Aplicacion del pensamiento computacional en proyectos.

Uso de herramientas digitales para resolver problemas complejos.
Evaluacion de distintas soluciones digitales.

Robatica.

Descriptores Operativos del Perfil de salida, deben dejar esta tabla sin completar.

® Estructuracién y acceso alos contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para el aprendizaje

Criterios para la seleccion y creacion de contenidos educativos

Respeto de la politica de derechos de autor para la seleccion y creacion de contenidos.

Los contenidos se almacenaran para el profesorado en OneDrive y para los alumnos en Temas.

Los contenidos para el profesorado se estructuraran por cursos y por areas.

Seguridad. Garantizar la proteccion de datos y la seguridad del alumnado.

Criterios para la organizacién de repositorios

Estructura comdn: una carpeta por curso, dentro de ella clasificadas por materias y tipos de recurso (situaciones de aprendizaje, pruebas de
evaluacion, rlbricas, presentaciones, actividades interactivas, etc.)

Clasificacion y seleccion de contenidos. Los materiales seleccionados deben ser relevantes, claros, rigurosos y coherentes con los objetivos
educativos.
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Accesibilidad y usabilidad. Acceso online y offline y gestion de los permisos de acceso: accesos de visualizacion, edicion, colaboracion y
firma.

Mantenimiento y actualizacién. Repositorio actualizado, evitando documentos obsoletos.

Seguridad. Cumplir con la normativa de proteccién de datos.

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccién social.

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacién a la colaboracion, trabajo en red e interaccion social y pretensiones a
corto-medio plazo

El centro establece una linea de actuacion dirigida, a la colaboracion e interacciéon. Apuesta por un modelo donde la tecnologia facilite la
comunicacién entre los docentes y las familias e hijos, favoreciendo la participacién y la unidad comunitaria. Para ello, establecemos tres
acciones. Uno de ellos, relacionado con el trabajo en red, donde a través de plataformas como TEAMS, Onedrive o Microsoft 365, se
comparten materiales o se crean otros nuevos de manera colaborativa, se agendan reuniones y se comparten documentos, enlaces de
intereses educativos. Por otro lado, relacionada con la interaccién social, tratando de crear un clima de comunicacién entre los profesores
dentro del centro y mejorando la comunicacién con las familias a través de los canales institucionales, Teams, pagina web del centro o
llamadas. Por ultimo, la colaboracion en el aula, adaptando las metodologias basadas en el aprendizaje colaborativo empleando las las TIC,
blogs, wikis, muros, teams.

® Definicién del contexto del entorno de colaboracién, interaccién y comunicacion de la comunidad educativa.

Entorno de colaboracion Herramienta Utilidad Responsable
Comunidad Educativa Teams, STILUS, correo Notificacién de comunicaciones, Equipo Directivo
electrénico y pagina web. incidencias y evaluaciones.
Claustro Correo electronico, OneDrive, Comunicacion instantanea Claustro
Teams individual o grupal. Compartir o

elaborar colaborativamente
documentos. Trabajo en equipo
y gestion de proyectos.

Profesorado Alumnado Teams Comunicaciones y propuestas y Profesor
evaluacion de tareas

Familias Teams y Microsoft 365 Notificar avisos, celebraciones o = Profesor/Equipo Directivo
cualquier gestiéon que atarie al
aula o centro, citaciones para
reuniones individuales o
generales, evidencias de la
evolucién del grupo clase.

Otros centros y/o Correo electrénico Comunicaciones Equipo Directivo
internacionalizacién

® Criterios y protocolos de colaboracién, interaccién y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Aspecto evaluado Procedimiento/Criterios/Protocolos de uso Responsable
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Herramientas de colaboracién e interaccion
entre la Comunidad Educativa

Herramientas de colaboracién e interaccion
entre el profesorado

Herramientas de colaboracién e interaccion
entre el profesorado y alumnado

Herramientas de colaboracién e interaccion
con las familias

Herramientas de colaboracién e interaccion
con otros centros e instituciones

Para la comunicacién en general entre todos los
miembros de la Comunidad Educativa se utiliza la
plataforma Teams. Una vez configurados los Equipos
dentro de la plataforma, el Equipo Directivo y el Claustro
informan sobre cualquier aspecto pertinente.

El Gnico canal de comunicacién son los oficiales
establecidos por el centro.

Para la colaboracion entre el profesorado se utilizan tres
herramientas diferentes:

Teams: Comunicaciones generales y repositorio de
documentos generales del centro.

OneDrive: Documentacion compartida relacionada con
diferentes actas, documentos de evaluacion y trabajo de
ciclo.

Correo electrénico: informacién externa compartida con
los miembros del claustro.

La plataforma oficial utilizada es Teams para las
comunicaciones tanto a nivel de grupo como individual.
Cada grupo tiene configurado su equipo-clase.

La plataforma Teams es la herramienta fundamental
utilizada para las comunicaciones con las familias.

El Equipo Directivo informa a las familias de las
diferentes comunicaciones importantes por el Grupo
configurado en la plataforma con todas las familias del
centro.

Cada tutor o especialista se comunica con las familias
para todo lo relacionado con los alumnos: tutorias,
informacion relevante, actividades, etc.

También se utiliza la plataforma de STILUS para las
notificaciones de las ausencias del alumnado y la
evaluacion trimestral realizada.

Las comunicaciones relacionadas con otros centros
siempre se realizan por correo electrénico y se trasladan
y en ocasiones se comparten con el Claustro.

De manera excepcional, se ha realizado alguna
videollamada con otro centro para actividades de
convivencia y socializacién entre grupos de alumnos.

Equipo Directivo

Equipo Directivo

Claustro

Equipo Directivo y Claustro

Equipo Directivo
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Informacion sobre entorno tecnolégico y
servicios de colaboracién en red en el centro

Presencia en internet considerando el marco
legislativo y proteccién de datos

® Diagnostico y valoracion de la estructura, |

fuera del centro.

Aspecto evaluado

Herramientas de colaboracién e interaccion
entre la Comunidad Educativa

Herramientas de colaboracién e interaccion
entre el profesorado

Herramientas de colaboracién e interaccion
entre el profesorado y alumnado

Herramientas de colaboracién e interaccion
con las familias

Herramientas de colaboracién e interaccion
con otros centros e instituciones

Informacién sobre entorno tecnolégico y
servicios de colaboracion en red en el centro

Presencia en internet considerando marco
legislativo y proteccién de datos

Toda la informacion relacionada con los servicios
tecnologicos y las incidencias TIC se gestiona a través
de un codigo QR que se encuentra en todas las aulas y
dirige al profesorado a un cuestionario Forms para que
guede registro y se notifique directamente al Equipo
Directivo y la Comisién TIC.

En la pagina web del centro se utiliza simplemente para
informaciones generales sin datos que comprometan la
privacidad de la Comunidad Educativa.

En cuanto a las redes sociales, el colegio mantiene
actualizada la cuenta de Facebook con actividades que
se realizan en el centro, siempre con la autorizacion
previa de las familias.

Herramienta de evaluacién

Cuestionarios a familias, alumnado y profesorado.

Registro de las comunicaciones entre los diferentes
miembros.

Cuestionario forms destinado a la evaluacién del uso
colaborativo de las plataformas utilizadas.

Cuestionario de valoracion entre profesorado y
alumnado.

Registro mediante cuestionario del porcentaje de
familias que participan de forma activa en el uso de las
plataformas

Observacion de las comunicaciones que ha habido con
otros centros

QR de acceso al formulario de incidencias TIC.

Registro de incidencias

Observacion de estadisticas de uso y posible resolucion
de incidencias

Comision TIC

Equipo Directivo

a organizacion y los servicios de colaboracién, interaccién y trabajo en red dentro y

Indicador

Valoracioén de la participacion y
uso de las TIC por parte de los
miembros de la Comunidad
Educativa.

Frecuencia y eficacia del uso
colaborativo y compartido de las
herramientas TIC.

Respuesta del alumnado antes
las comunicaciones y
actividades propuestas por el
profesorado.

Contabilizacion de familias que
han necesitado ayuda para
configurar las cuentas
corporativas facilitadas por la
Direccién Provincial.

NUmero de interacciones y la
utilidad y practicidad de éstas.

Valorar el funcionamiento de los
servicios tecnolégicos del
centro, nimero de incidencias y
tiempo de resolucién de las
mismas.

NUmero de interacciones en
redes y lecturas de la web.
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® Estrategias de acogida para la integraciéon y adaptacion del alumnado y las familias

Estrategias de acogida para el alumnado y familias

Tutoriales en PDF para familiarizacion y ayuda en el uso de STILUS y Teams

Aportacion por parte del centro de las credenciales facilitadas al centro por la Direccion

Provincial

Colaboracion personalizada en la instalacion en los dispositivos personales de la aplicacion

Teams y STILUS

Reuniones de comienzo de curso con las familias

Acompafiamiento en el proceso de aprendizaje del uso compartido de tareas y documentos

3.7. Infraestructura.

Responsable

Comisién TIC

Equipo Directivo

Equipo Directivo

Claustro

Claustro

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacion a la infraestructura y pretensiones a corto-medio plazo.

El CEIP MANUEL MORENO BLANCO esté trabajando en la mejora continua de su infraestructura tecnolégica para garantizar un
funcionamiento 6ptimo de las TIC en la ensefianza. Se mantiene actualizado un registro de los servicios y dispositivos tecnol6gicos con los
que cuenta en el centro y se mantienen actualizados y en funcionamiento para su uso diario en las aulas.

El centro se encuentra inmerso en la participacion del Proyecto Escuela 4.0 en el que se ha provisto en cursos anteriores de material de radio
y robética, y se dotara durante el presente curso de nuevo material de robética, asi como la formacion oportuna por parte de los mentores

tecnoldgicos.

Ademas, a nivel de centro se continGia con la formacion en TIC, realizada este curso, relacionada con el uso de la IA en el proceso de

ensefianza-aprendizaje.

® Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.

Esta informacion debera de estar accesible en el inventario del equipamiento TIC del centro.

® Definicidn, clasificacion y estructuracién de redes y servicios de aula, de centro y globales-institucionales. Organizacién

tecnolégica.

Tipo de red

CED_Interner (Wifi)

CED_Docencia(Wifi)

Perfil de usuario
con acceso

Alumnos

Profesor

Criterios de uso

Acceso destinado a actividades educativas
supervisadas. Navegacion filtrada conforme
a politicas de seguridad de la Consejeria.
Prohibido acceso a configuraciones de red y
a recursos internos del centro. Uso con
credenciales corporativas del alumnado.

Uso para actividad docente, acceso a
plataformas educativas, recursos
compartidos y servicios internos del centro.
Permitido acceso a impresoras de red y
paneles digitales. Uso con credenciales
corporativas del profesorado.

Organizacion tecnoldgica

Red Wifi segmentada mediante VLAN
independiente. Filtrado de contenidos activo.
Limitacién de ancho de banda por usuario.
Acceso Unicamente a internet sin visibilidad
de red interna. Autenticacion mediante
credenciales Educacyl.

Red wifi priorizada para docencia. VLAN
especifica para profesorado. Acceso a
internet del centro, servidores, impresoras y
paneles interactivos. Autenticacion mediante
credenciales Educacyl.
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CED_Docencia Profesor

(LAN)

CED_administracion = Equipo Directivo

Conexion cableada para equipos fijos
(Direccion y Sala de Profesores). Uso
prioritario para docencia, evaluacion y
gestion educativa. Acceso completo a
recursos internos del centro.

Uso exclusivo para tareas administrativas,
gestion académica y acceso a aplicaciones
corporativas. Permitido el acceso a
documentacién confidencial del centro y
prohibido su uso por alumnado o usuarios
no autorizados. Acceso mediante
credenciales corporativas del personal
administrativo.

Red cableada estructurada con switches
gestionables. VLAN de docencia. Acceso a
servidores, almacenamiento compartido,
impresoras y servicios interno. Mayor
prioridad y estabilidad.

Red segmentada mediante VLAN especifica
para administracion, independiente de las
redes del alumnado y docencia. Acceso
prioritario a servidores, aplicaciones de
gestion, almacenamiento compartido e
impresoras de red. Conectividad segura
mediante autenticacion con credenciales
corporativas y cifrado WPA2/WPA3.

® Planificacion de equipamiento, organizacidon, mantenimiento y gestion de equipos y servicios.

Aspecto evaluado

Recursos tecnoldgicos en Entornos Virtuales
de Aprendizaje

Plan de mantenimiento del equipamiento
tecnologico y gestion de incidencias/
asistencia técnica

Plan de actualizacion del equipamiento
tecnologico

Protocolo de reciclado eficiente del
equipamiento tecnologico

Procedimiento/Criterios/ Protocolos de
uso

Uso de plataforma educativa corporativa
TEAMS como entorno comun del centro.
Organizacion por niveles y areas.
Publicacion de materiales, tareas y
evaluacion. Uso de repositorio compartido
entre profesores. Copias de seguridad
automaticas y control de permisos.

Inventario actualizado de equipamiento TIC.

Revision periodica de dispositivos de aula.
Sistema de comunicacién de incidencias

mediante QR y disponible en todas las aulas

del centro. Resolucién por coordinador TIC

y, si procede, derivacion al CAU. Registro de

incidencias y actuaciones realizadas.

Revision anual del estado del equipamiento.

Deteccion de necesidades por ciclos.
Aprovechamiento de programas
institucionales y dotaciones de la Junta.

Identificaciéon de equipos obsoletos o no
funcionales. Reutilizacién interna cuando

sea posible. Gestion de residuos a través de

canales oficiales de la Junta. Registro de
baja en inventario. Almacenamiento
temporal hasta su retirada.

Responsable

Equipo Directivo y coordinador TIC

Comision TIC y CAU

Comision TIC Y Equipo Directivo

Equipo Directivo y coordinador TIC
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Gestion y organizacion de los espacios y
recursos tecnoldgicos del centro

® Actuaciones para paliar la brecha digital.

Medida

Préstamo de equipos

Asesoramiento a familias

Disposicion de paneles digitales en cada
una de las aulas. Aula de informatica
habilitada y gestionada para el uso de
alumnos mediante horario establecido.
Existencia de equipos portéatiles disponibles
para alumnado o profesorado.

Descripcion

El centro dispone de ordenadores portatiles disponibles
para el préstamo temporal para alumnos sin acceso a
este tipo de dispositivos

Atencion individualizada a familias para facilitar el
acceso y configuracion de las cuentas corporativas de
alumnos y padres, asi como el acceso a la plataforma
digital TEAMS.

® Valoracion y diagndéstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Aspecto evaluado

Organizacion y categorizacion del
equipamiento tecnolégico del centro

Acceso a dispositivos y servicios de red en
los procesos de e/a

Organizacion de recursos tecnolégicos
dentro de entornos virtuales

Plan estratégico de equipamiento
tecnologico

Actuaciones de compensacion tecnolégica

Herramienta de evaluacion

Inventario digital a través de la aplicacion ¢ Equipamiento
TIC¢, disponible en la plataforma de educacyl.

Revision anual por la comisién TIC
Registro de uso de dispositivos y analisis de

conectividad (TEAMS, plataforma educacyl y red del
centro)

Revision de la estructura de las aulas virtuales en la
plataforma educativa TEAMS.

Documento de planificacion TIC segun el Plan Digital del
centro y revisién anual por la comision TIC.

Registro de préstamo de dispositivos y seguimiento por
parte de centro.

Comisién TIC.

Responsable

Equipo Directivo y Coordinador
TIC

Equipo Directivo

Indicador

El centro dispone de un
inventario actualizado del
equipamiento tecnologico
clasificado por tipo, ubicacién y
estado.

El profesorado y el alumnado
disponen de acceso regular a
dispositivos y conectividad para
el desarrollo de actividades de
ensefianza-aprendizaje.

Las aulas virtuales presentan
una estructura organizada y
comun para facilitar el acceso a
materiales, tareas y
comunicacion educativa

El centro cuenta con un plan de
renovacion y mejora de
equipamiento tecnoldgico.

El centro dispone de medidas
para facilitar el acceso a
dispositivos o conectividad al
alumno que lo necesite.
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Plan de mantenimiento tecnoldgico y gestion
de incidencias

3.8. Seguridad y confianza digital.

Sistema de registro de incidencias (formulario interno
por QR) y comunicacion al CAU.

Las incidencias tecnoldgicas se
registran, atienden y resuelven
mediante un procedimiento
definido de mantenimiento y
soporte.

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacion a la seguridad y confianza digital y pretensiones a corto-medio plazo

El centro busca continuamente hacer un uso responsable y seguro de todos los servicios tecnoldgicos que se ofrecen, siempre respetando
las politicas de privacidad y seguridad dadas desde la junta, haciendo uso Unicamente de cuentas corporativas, seguridad en las mismas, asi
como mantener una supervision general del funcionamiento y uso de todas las herramientas, favoreciendo el almacenamiento y la
comparticion de documentos, asi como la comunicacién entre la comunidad educativa.

® Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y responsabilidades.

SEGURIDAD DE SERVICIOS

Servicio

Correo electrénico corporativo educacyl

Plataforma educativa Teams

Almacenamiento en OneDrive

SEGURIDAD DE RED

Red

Red Wifi corporativa

Red cableada

Estrategias y criterios de seguridad

Uso exclusivo de cuentas corporativas, contrasefias
seguras y cambio periddico. Doble verificacion.

Acceso con credenciales individuales, control por roles,
supervision de actividad, uso de canales oficiales y
copias de seguridad

Uso exclusivo de cuentas corporativas, control de
permisos de comparticion y limpieza periédica de
archivos.

Estrategias y criterios de seguridad

Acceso con usuario y contrasefia, cifrado WPA2 o
superior, segmentacion de red y cambio periddico de
contrasefias.

Acceso solo a dispositivos autorizados, mantenimiento
periodico y monitorizacion de incidencias.

® Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y documentales.

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE ALMACENAMIENTO

Responsable

Coordinacion TIC y Equipo
Directivo

Coordinador TIC

Profesorado.

Responsable

CAU

Coordinacion TIC y CAU
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Tipo de dato Criterios de almacenamiento y custodia Responsable

Datos académicos del alumnado Almacenamiento en plataformas oficiales, acceso Equipo Directivo
restringido, cumplimiento de proteccion de datos y
copias de seguridad

Material Didactico Almacenamiento en OneDrive, organizacion por cursosy | Profesorado
control de permisos

Documentacion administrativa Custodia en sistemas oficiales, acceso restringido y Equipo Directivo
conservacion segin normativa.

® Actuaciones de formacion y concienciacion relacionadas con el PSCD

Perfil Actuacién de formacioén Responsable
Profesorado Formacion especifica sobre el Plan de Seguridad y Confianza Equipo Directivo y Coordinador
Digital, uso seguro de las herramientas digitales del centro, gestién TIC

de contrasefas, prevencion del ciberacoso, y aplicacion de los
protocolos de actuacion ante incidentes de ciberseguridad.
Actualizacién anual y difusién de buenas practicas en el uso de las
TIC.

Alumnado Desarrollo de actividades de educacion en ciudadania digital, uso Profesorado y coordinador TIC
responsable y seguro de Internet, proteccion de datos personales,
prevencion del ciberacoso, gestion de la identidad digital, uso
adecuado de dispositivos y redes, y conocimiento de las normas de
uso de los recursos tecnologicos del centro.

Familias Jornadas y sesiones informativas sobre seguridad en Internet, Equipo Directivo y Coordinador
control parental, uso responsable de dispositivos, prevencion del TIC.
ciberacoso, redes sociales, protecciéon de datos y acompafiamiento
en el entorno digital familiar. Difusién de recomendaciones y
recursos a través de los canales oficiales del centro

® Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a la normativa de proteccién de datos y

seguridad.
Aspecto evaluado Herramienta de evaluacién Indicador
Estructura organizativa de Revision del organigrama TIC del centro, actas de Existe una estructura organizativa definida y
seguridad de centro comision TIC y documento de los responsables de documentada con responsables claros en
seguridad digital (Coordinador TIC y equipo directivo) seguridad digital. Se realizan reuniones
periddicas.

Plan de actuacion de seguridad Andlisis del plan de seguridad y de proteccién de datos El centro dispone de un plan de actuacion
digital del centro incluido en el plan TIC. Revision anual del actualizado que recoge protocolos de
documento. seguridad, proteccion de datos, uso de
plataformas educativas y gestion de
incidencias. Se revisa y actualiza
periédicamente.
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Procedimientos de
almacenamiento y custodia

Actuaciones de formacién

intelectual.

Procesos de evaluacién y
auditoria
directivo.

4. PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

Auditoria interna del uso de plataformas institucionales
(OneDrive, Educacyl y Teams), revision de protocolos de
copias de seguridad y control de accesos.

Participacién en Plan Director y en el Plan de Seguridad
y Confianza Digital. Infografias para profesores y
alumnos sobre derechos de autor y propiedad

Evaluacién anual del Plan TIC mediante rabrica CODICE
TIC, informes de la comision TIC y revision del equipo

Los datos académicos y administrativos se
almacenan en plataformas seguras
autorizadas por consejeria de educacion.
Existen procedimientos de copia de
seguridad, control de accesos y custodia de
informacion sensible.

El profesorado participa regularmente en
actividades de formacion sobre seguridad
digital, proteccién de datos y uso seguro de
las herramientas TIC. Se evidencia
aplicacion en la practica docente.

El centro realiza procesos periédicos de
evaluacion del plan de seguridad digital,
analiza incidencias y establece propuestas
de mejora recogidas en la memoria anual.

Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar (tomar como referencia los indicadores menos valorados de cada area que se muestran
en el informe de centro de cada convocatoria CoDiCe TIC o cualquier otra que considere oportuna, seleccionando al menos, una por area).

® Acciones

AREA 1

Medida

Creacion de un equipo TIC ampliado con representantes en cada
ciclo

Temporalizacion
Todo el curso. Reuniones mensuales.

Medida

Incorporar objetivos digitales en proyectos de centro y
programaciones.

Temporalizacion

Primer trimestre (disefio) y revision trimestral.

AREA 2

Medida

Formaciones practicas ente docentes.

Temporalizacién

Diferentes sesiones a lo largo del curso.

Estrategia de desarrollo

Reuniones para analizar necesidades, proponer innovaciones y
evaluar el uso pedagégico de herramientas digitales.

Estrategia de desarrollo

Coordinacion entre equipo directivo y coordinador TIC para incluir
actividades digitales en situaciones de aprendizaje.

Estrategia de desarrollo

Sesiones formativas impartidas por profesorado del CFIE o del
centro (canva, IA educativa, evaluacion digital...)
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Medida

Intercambio de buenas practicas digitales.

Temporalizacién

A lo largo del curso en funcion de la disponibilidad del profesorado.

AREA 3

Medida

Secuenciacion de habilidades digitales desde infantil a primaria.

Temporalizacion

Disefio en el primer trimestre y aplicacion durante el curso
Medida

Desarrollo de proyectos ABP con elementos digitales.

Temporalizacién

Trimestral/anual

AREA 4
Medida
Introduccién de rubricas digitales y cuestionarios online.
Temporalizacién
Anual
Medida
Uso de documentos compartidos y plataformas colaborativas.

Temporalizacion

Desde el segundo trimestre

AREA 5
Medida
Creacion de repositorio compartido
Temporalizacion
Primer trimestre la creacion y continuacion en los siguientes.
Medida
Elaboracién de presentaciones, videos y actividades interactivas.

Temporalizacién

Durante todo el curso.

Estrategia de desarrollo

Visitas entre aulas para observar metodologias activas con
tecnologia y posterior puesta en comun.

Estrategia de desarrollo

Elaboracién de una progresion comun: busqueda segura, creacion
digital, trabajo colaborativo, etc..

Estrategia de desarrollo

Uso de presentaciones, videos, podcasts, murales digitales...

Estrategia de desarrollo

Uso de Forms, Kahoot Plickers, Canva... para evaluacién continua.

Estrategia de desarrollo

Actividades grupales con herramientas digitales.

Estrategia de desarrollo

Organizacion por ciclos, cursos y areas en OneDrive

Estrategia de desarrollo

Trabajo colaborativo entre docentes.
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AREA 6

Medida

Mejora y mantenimiento de la infraestructura digital del centro,
garantizando la conectividad estable en todas las aulas, la
disponibilidad de los dispositivos suficientes y el uso eficiente de los
recursos tecnoldgicos.

Temporalizacion

Durante todo el curso, con revisiones trimestrales.

Medida

Impulso del uso pedagdgico eficaz de los recursos tecnolégicos
disponibles en el centro para favorecer metodologias activas

Temporalizacion

Durante todo el curso, con seguimiento trimestral.

AREA 7

Medida

Implementacion de un plan de seguridad y bienestar digital que
promueva el uso responsable, seguro y saludable de las tecnologias
por parte del alumnado y profesorado.

Temporalizacion
Durante todo el curso, con especial énfasis en el primer y segundo
trimestre

Medida

Desarrollo e implementacion de un protocolo de actuacion ante
situaciones de riesgo digital (ciberacoso, uso inadecuado, etc.).

Temporalizacion

Elaboracion y difusion durante el primer trimestre. El resto del curso
aplicacioén y revision.

AREA 8

Estrategia de desarrollo

Revision periddica del estado de red y de los dispositivos.
Creacion de un inventario digital actualizado.

Coordinacion con el equipo TIC para la deteccion y resolucién de
incidencias

Estrategia de desarrollo

Disefio de un calendario de uso de dispositivos compartidos

Creacion de un banco de recursos digitales comunes para el
profesorado.

Evaluacién del uso real de los recursos tecnolégicos del aula.

Estrategia de desarrollo

Elaboracién y difusién de normas de uso seguro de dispositivos e
internet.

Realizacion de actividades de sensibilizacion sobre ciberseguridad,
privacidad y huella digital

Estrategia de desarrollo

Elaboracién de un protocolo claro y accesible para toda la
comunidad educativa.

Formacion bésica del profesorado en la deteccion de riesgos
digitales

Difusién del protocolo entre familias y alumnados.
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Medida

Fomento de la comunicacién y colaboracién entre profesorado,
alumnado y familias mediante herramientas digitales institucionales

Estrategia de desarrollo

Uso de plataformas educativas como canal principal de
comunicacion.

Desarrollo de actividades colaborativas con el alumnado mediante
herramientas digitales.

Creacion de espacios virtuales para proyectos del centro.

Temporalizacion

Durante todo el curso.

Medida

Fomento de proyectos colaborativos entre el alumnado y
profesorado utilizando herramientas digitales.

Temporalizacion

Estrategia de desarrollo

digitales.

Disefio de proyectos interdisciplinares con el uso de herramientas

Uso de plataformas colaborativas para el trabajo en grupo del

alumnado.

Participacion en proyectos con otros centros

A lo largo del curso, realizando al menos un proyecto por ciclo

5. EVALUACION

5.1. Seguimiento y diagnéstico.

® Herramientas para la evaluacion del Plan:

Herramienta

Cuestionario de evaluacién (profesorado,
alumnado y familias).

Memoria anual plan CODICE TIC

Actas de reuniones de la Comisiéon TIC y
Claustro

Andlisis del uso de las plataformas
educativas institucionales.

Registro de incidencias TIC y mantenimiento
tecnolégico. Registro de incidencias TIC y
mantenimiento tecnoldgico.

cuestionarios, informes de fin de curso, memoria de actuaciones, etc.

Indicador

Grado de satisfaccion y uso de las herramientas
digitales del centro. Nivel de integracion d las TIC en la
practica docente y en los procesos de aprendizaje.

Grado de consecucion de los objetivos planteados en la
dimensién educativa, organizativa y tecnolégica.
Propuestas de mejora para el curso siguiente.

Seguimiento periddico del desarrollo del plan, deteccion
de incidencias y adopcién de medidas de mejora.

Frecuencia del uso de las plataformas digitales, nimero
de docentes que hacen uso habitual y grado de
integracion en la practica educativa

Numero de incidencias registradas, tiempo de resolucion
y mejoras aplicadas en infraestructuras y servicios
digitales del centro.

Responsable

Comision TIC y equipo directivo.

Coordinador TIC y equipo
directivo.

Coordinador TIC

Coordinador TIC y comisién TIC
Coordinador TIC y comisién TIC

Coordinado TIC, Comisién TIC y
CAU
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® Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus dimensiones (educativa, organizativa y tecnolégica).

Dimensién Objetivos Conseguido

Educativa Establecer y aplicar acuerdos metodolégicos comunes para la integracion de la
competencia digital en las situaciones de aprendizaje en todos los niveles de
educacién primaria.

Educativa Disefiar e implementar una plantilla comin de situaciones de aprendizaje que
incorpore de forma sistematica el uso pedagdgico de las TIC y el desarrollo de la
competencia digital del alumnado, incluyendo estrategias metodolégicas,
herramientas digitales y criterios de evaluacién asociados a la competencia
digital.

Educativa Potenciar desde todas las areas el manejo de las nuevas tecnologias
convirtiéndolas en una herramienta de trabajo y como medio de evaluacion.

Educativa Unificar herramientas de evaluacion a nivel de centro basadas en la adquisicion
de las competencias basicas, tales como macros proporcionadas por la junta,
aplicaciones como IDOCEO y ADDITIO.

Educativa Realizar rdbricas por cursos que evallUen la adquisicién y uso de las TIC por
parte del alumnado.

Educativa Utilizar las TIC como medio para la alfabetizacién, integracién, cooperaciény
comunicacién del alumnado, asi como la creacién de contenido para el uso en el
aula.

Educativa Fomentar la creacion de contenidos digitales por parte del alumnado,

promoviendo el pensamiento critico, el uso responsable de la informacién y la
aplicacion de herramientas digitales variadas en diferentes areas curriculares.

Dimensién Objetivos Conseguido
Organizativa Crear la comisién TIC para la gestion y organizacion de los aspectos digitales del
centro.

Revisar y actualizar los documentos de centro para que contemplen las tres
areas TIC (educativa, organizativa y tecnoldgica)

Organizativa Continuar en el desarrollo e implantacion de acciones formativas sobre la
aplicacion de las TIC dirigidas al profesorado adaptado a todos los niveles de
conocimiento (atendiendo al nivel de competencia digital, iniciacién y
profundizacion)

Organizativa Unificar los medios de comunicacion (Pagina Web, Teams y STILUS Familias)
en la comunidad educativa.

Organizativa Presentar un Plan de acogida para miembros de nueva incorporacion (tanto
alumnado como profesorado.)

Organizativa Continuar impulsando las TIC como un canal de comunicacion rapido y eficaz
con los diferentes ambitos de la comunidad educativa
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Dimensién Objetivos Conseguido

Tecnolégica Mantener actualizado y en funcionamiento los medios digitales de los que
dispone el centro (dispositivos, pagina web)

Tecnoldgica Registrar las incidencias tecnolégicas de cada curso escolar a través de codigo
QR para facilitar la resolucion por medio del CAU.

Tecnoldgica Programar actividades formativas para el alumnado que fomenten el uso
adecuado y seguro de las redes sociales, prevencién del ciberbulllying y la
proteccion de datos (Plan Director y PSCD)

Tecnoldgica Realizar copias de seguridad rutinarias para la conservacion y proteccion de los
datos del centro y sus miembros.

® Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

Area Propuesta de mejora Conseguido
Area 1 Creacion de un equipo TIC ampliado con representantes en cada ciclo

Area 1 Incorporar objetivos digitales en proyectos de centro y programaciones.

Area Propuesta de mejora Conseguido
Area 2 Formaciones practicas ente docentes.

Area 2 Intercambio de buenas préacticas digitales.

Area Propuesta de mejora Conseguido
Area 3 Secuenciacién de habilidades digitales desde infantil a primaria.

Area 3 Desarrollo de proyectos ABP con elemenos digitales.

Area Propuesta de mejora Conseguido
Area 4 Introduccion de rabricas digitales y cuestionarios online.

Area 4 Uso de documentos compartidos y plataformas colaborativas.

Area Propuesta de mejora Conseguido
Area 5 Creacion de repositorio compartido

Area 5 Elaboracién de presentaciones, videos y actividades interactivas.

Area Propuesta de mejora Conseguido
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Area 6 Mejora y mantenimiento de la infraestructura digital del centro, garantizando la
conectividad estable en todas las aulas, la disponibilidad de los dispositivos

suficientes y el uso eficiente de los recursos tecnolégicos.

Area 6 Impulso del uso pedagdgico eficaz de los recursos tecnoldgicos disponibles en el

centro para favorecer metodologias activas

Area Propuesta de mejora Conseguido
Area 7 Implementacién de un plan de seguridad y bienestar digital que promueva el uso

responsable, seguro y saludable de las tecnologias por parte del alumnado y

profesorado.
Area 7 Desarrollo e implementacion de un protocolo de actuacién ante situaciones de

riesgo digital (ciberacoso, uso inadecuado, etc.).
Area Propuesta de mejora Conseguido
Area 8 Fomento de la comunicacién y colaboracién entre profesorado, alumnado y

familias mediante herramientas digitales institucionales

Area 8 Fomento de proyectos colaborativos entre el alumnado y profesorado utilizando

herramientas digitales.

5.2. Evaluacién del Plan.

® Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

Herramienta Destinatarios
Cuestionarios online (forms/teams) Profesorado
Encuestas online (por teams) Alumnado
Evaluacién cualitativa en Claustro Profesorado

® Valoracion de la difusién y dinamizacion realizada.

Herramienta Destinatarios
Pagina web del centro y redes sociales Comunidad Educativa
Reuniones informativas y formativas Profesorado, alumnos y familias

® Analisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacion disefiada.

Acciones Andlisis de los resultados obtenidos

Grado de satisfaccion

Alto
Medio

Alto

Grado de satisfaccion

Alto

Alto

Temporalizacion
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Integracion de herramientas digitales

Formacion del profesorado

Comunicacion digital con familias

Medio nivel de uso en el aula a nivel de
centro, mejora de la competencia digital del
alumnado que lo ha practicado

Participacion elevada, aunque con diferentes
niveles de aprovechamiento e implicacion

Mejora en la interaccién, aunque con menor
participacion en algunos sectores.

5.3. Propuestas de mejoray procesos de actualizacién.

Durante todo el curso

Primer trimestre

Continuo

® Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar (incluidas en el apartado 4 del Plan).

® Procesos de revision y actualizacion del Plan.

El Plan TIC se concibe como un documento dinamico en continua mejora. Se realizara un seguimiento trimestral por el equipo TIC y directivo,
analizando el desarrollo de las acciones en todas las areas. La evaluacion se llevard a cabo mediante cuestionarios, observacién y
reuniones, recogiendo la opinion de profesorado, alumnado y familias.

A partir de los resultados, se identificaran fortalezas y necesidades, estableciendo propuestas de mejora priorizadas. Estas se incorporaran a
la PGA y a las programaciones didacticas, ajustando metodologias, formacién docente, recursos digitales y protocolos de seguridad.

Las actualizaciones se difundiran a la comunidad educativa, garantizando la coordinacion interna. Al final de curso se elaborara una memoria
gue servira de base para la revision y actualizacion del Plan TIC del curso siguiente.
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